Aparecida de Goiania, 02 de novembro de 2020.

Homologa adequac6es no Regulamento da Comissdo Propria de Avaliacao (CPA).

A coordenacgdo da Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) da Associacdo Aparecidense de
Educacao (AAE) no uso de suas atribuices, com base na Lei 10.861, de 14/4/2004, nos
regimentos internos das InstituicGes de Ensino Superior mantidas pela AAE, homologa
adequacdes no Regulamento da Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA), nos seguintes
termos.

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES) tem por
finalidade “a melhoria da qualidade da educagdo superior, a orientagdo da expansao da
sua oferta, 0 aumento permanente da sua eficacia institucional e efetividade académica e
social e, especialmente, a promogdo do aprofundamento dos compromissos e
responsabilidades sociais das instituicdes de educagéo superior, por meio da valorizagao
de sua missdo publica, da promogdo dos valores democraticos, do respeito a diferenca e
a diversidade, da afirmagdo da autonomia e da identidade institucional.” (Presidéncia da
Republica, 2004).

§ 1°. A Comissdo Prdpria de Avaliacdo (CPA) da Associacdo Aparecidense de Educacédo
(AAE), previstano art. 11 da Lei n® 10.861, de 14 de abril de 2004, criada pela Resolucéo
CONGREGACAO n°. 2/2005, rege-se pelo presente Regulamento e pela legislacdo e
normas vigentes do Ministério da Educacéao.

Art. 2°. A CPA conduzira os processos de avaliacdo interna das Instituicdes mantidas
pela Associacdo Aparecidense de Educacdo (AAE), de sistematizacdo e de prestacdo das
informacdes solicitadas pelo INEP, de conformidade com Art. 6° da Lei 10.81, de
14/4/2004, que institui, no &mbito do Ministério da Educacéo e vinculada ao Gabinete do
Ministro de Estado, a Comissdo Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior
(CONAES), orgdo colegiado de coordenacdo e supervisdo do SINAES, o qual tem
atribuicdes de:

I. propor e avaliar as dinamicas, procedimentos e mecanismos da avaliagdo institucional
e de cursos;

Il. estabelecer diretrizes para organizacdo e designacdo de comissfes de avaliacao,
analisar relatorios, elaborar pareceres e encaminhar recomendagfes as instancias
competentes.

8 1° A CPA, designada pelo Presidente do Conselho Superior (CS) da Associagdo
Aparecidense de Educacdo, integra o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagéo
Superior (SINAES).
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8§ 2°. Os membros componentes da CPA terdo mandato minimo de 1(um) ano, renovavel
automaticamente, quando ndo houver determinagdes superiores.

DA COMPOSICAO DA CPA
Art. 3°. A CPA da Associacdo Aparecidense de Educacdo (AAE) tera a seguinte
composicdo minima:
I. 0 () coordenador(a);
I1. representante(s) do corpo docente;
I11. representante(s) do corpo administrativo;
IV. representante(s) do corpo discente; e,
V. representante(s) da comunidade externa.
8 1°. Coordenara a CPA o primeiro nomeado do corpo docente, tendo como coordenador
adjunto, o segundo nomeado do mesmo corpo.
8 2°. A Coordenacdo da CPA podera constituir as subcomissdes necessarias.
Art. 4° O(a) Coordenador(a), em sua auséncia, sera substituido pelo Coordenador(a)
adjunto(a).

DAS ATRIBUICOES DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO (CPA)

Art. 5°. A CPA, no ambito interno por meio da aplicacdo de instrumentos proprios,
avaliard as dez dimensGes das atividades das Instituicdes mantidas pela Associacdo
Aparecidense de Educacdo (AAE), identificadas como:

I. a Missdo, a Visdo de futuro, os Valores, o Projeto Pedagdgico Institucional, os Projetos
Pedagogicos dos Cursos e o Plano de Desenvolvimento Institucional,

I1. a politica para ensino, iniciacdo a pesquisa em nivel de graduacéo e pds-graduacdo lato
sensu e as respectivas formas de operacionalizacdo, incluidos os procedimentos para
estimulo a producdo académica, as bolsas de pesquisa, de monitoria e demais
modalidades;

I1l. a responsabilidade social da instituicdo, considerada no que se refere a sua
contribuicdo em relagdo & inclusdo social, ao desenvolvimento econémico e social, a
defesa do meio ambiente, da memdria cultural, da producdo artistica e do patriménio
cultural;

IV. a comunicagdo com a sociedade;

V. as politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico-administrativo,
seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢des de trabalho;

VI. a organizacdo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a
mantenedora, e a participacdo dos segmentos da Comunidade Académica nos processos
decisorios;

VII. infraestrutura fisica, a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de informacéo e
comunicagéo;

VIII. planejamento e avaliacdo, 0s processos, resultados e eficacia da autoavaliacdo
institucional;

IX. politicas de atendimento aos estudantes; e,

X. viabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade dos
compromissos na oferta da educagéo superior.
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8 1°. A CPA tem atuagdo autdbnoma em relacdo a conselhos e demais 6rgdos colegiados
existentes na Instituicdo de Educacdo Superior.

8§ 2°. A CPA devera divulgar os resultados das avaliacdes para a Comunidade interna.

8§ 3°. A CPA compilard um relatério avaliativo referente ao ano anterior para ser enviado
ao INEP.

8 4° A titulo de quorum, as reunibes da CPA deverdo contar minimamente com a
presenca de cinquenta por cento (50%) mais um dos membros.

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 6° Os trabalhos do Coordenador da CPA e do Coordenador Adjunto seréo
remunerados pela Diretoria, conforme o nimero de horas de dedicacdo semanal.
Paragrafo unico. O trabalho dos demais membros da CPA néo serd remunerado.
Art. 7°. A divulgacéo dos resultados das avaliagfes da CPA sera encaminhada aos 6rgdos
deliberativos e executivos da Associacdo e socializada, com conhecimento prioritario dos

interessados diretos.

Art. 8°. Os casos omissos por este Regulamento serdo resolvidos pela Comisséo Prdpria
de Avaliacdo.

Art. 9°. Esta Resolucdo entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

COORDENACAO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO
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